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Kontributi i rekomanduar:
Si do té financohet projekti?

Sundry Domestic Trocaire part
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Raporti 1 vlerésimit/ Ndikimi i projektit né t€ dhéna (cili €shté ndikimi 1 projektit né té
dhéna? (shembujt mé t& réndésishém ), duke u referuar né vlerésim, raporte dhe raporteve
nga vizitat né€ teren).

Arsyeshmeéria e projektit dhe prapaskena

(Si do té lidhet ky projekt me planin strategjik t€ shteteve pérkatése? Cili &shté celési i
problemit dhe mundésia gé ky projekt t€ adresohet?)

Lufta e cila mbaroi katér vite mé paré ka prodhuar pasoja serioze pér njerézit e Kosovés.
Shumé familje kané humbur mé t€ dashurit e tyre, infrastruktura pérfshiré kétu edhe
pasuriné e patundshme private €shté shkatérruar ose démtuar, poashtu edhe varféria éshté




béré njé problem i madh né shogéri. Urrejtja ndér etnike n€ mes shqiptaréve dhe serbéve
ishte e madhe, dhe kthimi i popullatés shqiptare té cilét ishin strehuar, ka prodhuar siguri
pér popullatén serbe, shumica prej té ciléve e lané Kosovén.

Njé situaté jo e déshiruar né terren pér té€ drejtat e njeriut dhe t€ drejtat e fémijéve &shté
pjesé pérbérse g€ nga periudha e regjimit. Pika fillimore pér UNMIK / OSCE / KFOR
dhe shumé organizatave geveritare dhe jogeveritare, ishte pér t€ vértetuar rezultatet
kuptimplota t€ situatés. Kjo ka gené e konfirmuar nga raporte t€¢ panumérta, t€ pavarura
dhe kérkesa té béra pér Kosovén.

Parimi evident né kété fushé nuk do t€ thoté g€ statusi pér t€ drejtat e njeriut né
pérgjithési dhe t€ drejtat e fémijéve kané arritur njé standard t€ lart€. N& t€ kundértén,
raportet e pavarura, duke i pérfshiré edhe ato t¢ Ombudsperson-it, Késhillit pér mbrojtjen
dhe t€ drejtat e njeriut dhe Qendra pér Arsim e Kosovés, demonstrojné garté se ka edhe
mé shumé pér tu béré qé té arrihen standardet e duhura.

Ndér problemet kryesore qé ndikojné né c¢éshtjen e t&€ drejtave t€ njeriut dhe té
fémijéve jané:

e Niveli 1 ulét 1 vetédijes s€ publikut pér t€ drejtat e njeriut dhe niveli 1 ulét 1

arsimimit pér té€ drejtat e njeriut

e Niveli i larté i varférisé s€ popullatés

e Trashégimia afatgjate e konfliktit ndéretnik dhe mungesa e tolerancés

ndéretnike

e Siguria sa i pérket komunitetit serb, si dhe komuniteti shqiptaré né enklavat

serbe

e Infrastruktura e pamjaftueshme ligjore

e Mungesa e strategjis€é kombétare pér t€ drejtat e njeriut.

Sa i pérket Bankés Botérore, vlerésimi i vobekérisé 2001, varféria ka arritur né
gjysmén e popullatés sé¢ Kosovés, por edhe njé pjesé e vogél &shté relativisht afér
varferise.

Njé shqyrtim i cili €sht€ marré nga KEC né shumén prej 2,237 nxénés, tregon rezultate té
ngjashme, prej t€ cilave 56% kané véshtirési t’i mbulojné shpenzimet e shkollés,
ushqgimit, ruajtjes sé shéndetit etj. Varféria paraget probleme t&¢ médha né fushén e t&é
drejtave té fémijéve, duke marré parasysh pjesémarrje t€ limituar né edukim, léshimi i
shkollés, arritjet e uléta t€ edukimit né pengesat grupore, t€ cilat prodhojné dallime duke
u bazuar né popullsing etnike dhe gjini.

Sidoqofté pjesémarrja apo regjistrimi pér nxénésit shqiptaré dhe serb né shkollat fillore
jané relativisht t€ kénaqur (97%), vetém 76% té fémijéve nga grupet tjera etnike jané té
regjistruar né arsimin fillor. Balanca né kéto raste €shté evidente, sepse vetém 69% té
vajzave pér dallim t€ djeméve 89% shkojné né shkolla fillore. Pér dallim nga kjo, 20% e
fémijéve té familjeve urbane me t€ ardhura té uléta nuk pérfshihen né arsimimin fillor.
Padrejtésité t€ cilat béhen né edukimin e mesém jané edhe mé drastike. Pér mé pak se
50% e vajzave shqipétare ishin regjistruar né shkollén e mesme né vitin 2000, pér dallim
nga minoriteti serb kjo pérqindje ishte mé pak se 40%. Duke béré njé krahasim té tillé me
até té varférisé, vetém 62% e fémijéve nga familjet e varféra jané t€ regjistruar né
shkollén e mesme, né dallim prej 90% t€ fémijéve t€ cilét nuk jané né varféri.



Duke u bazuar nga kéto studime pér té drejtat e fémijéve né shkollat e Kosovés, KEC
organizoi njé¢ Konferencé t& titulluar “T€ drejtat e fémijéve né syt€ e fémijéve t&
Kosovés*“. Konferenca u mbajt mé& 30-31 Maj 2003 né Prishtiné ku morrén pjesé shumé
eksperté pér té drejtat e fémijéve nga Kosova, Sllovenia Kroacia, Magedonia dhe
Shqipéria, pastaj anétarét e Kuvendit t&€ Kosovés, poashtu edhe njé¢ numér i madh i
mésimdhénésve dhe nxénésve t€ Kosovés nga shkollat fillore qé pérfagésojné té gjitha
komunitetet. Konferenca identifikoi problemet kyqe né két€ sektor dhe solli disa
rekomandime pér pérmirésimin e gjendjes.

Né Konferencé u konkludua gé té drejtat e fémijéve né Kosové shkelen né aspekte t&
ndryshme: fémijét ofendohen dhe keqtrajtohen, ata duhet t€ béjné puné fizike pér t’i
sjellur t&€ ardhura familjes etj. Pérveq késaj, fémijét nuk jané t€ vetédijshém pér t€ drejtat
e tyre, dhe kjo edhe mé tepér mundéson shkeljen e kétyre t& drejtave nga fémijét tjeré dhe
té rriturit. Polarizimet ndéretnike gjithsesi ekzistojné edhe né mesin e fémijéve: 90% e
fémijéve shqiptaré dhe boshnjaké mendojné se komunitetet etnike né Kosové gézojné té
drejta t€ barabarta, ndérsa 97% té fémijéve serb konsiderojné€ se iu mohohen té drejtat
elementare etnike.

Duke pasé parasysh até g€ u tha mé larté, KEC tenton g€ t€ béhen agjenci kombétare pér
edukimin e mésimdhénésve né fushén e t€ drejtave t€ njeriut, sepse ne besojmé fuqishém
se Kosova nuk do té keté perspektivé dhe zhvillim demokratik pa i arritur standardet
ndérkombétare né respektimin e té drejtave t€ njeriut né pérgjithési dhe posaqérisht t&
drejtat e fémijéve.

Ky projekt ka pér géllim t€ ndértojé kapacitete t€ fugishme vendore duke pérfshiré
mésimdhénésit e afté g€ do t€ merreshin né ményré efikase me géshtjen e té drejtave té
njeriut né institucionet arsimore. Ky &shté edhe njéri nga konkludimet e Konferencés
rajonale g€ u mbajt né Prishtiné.

Problemet

Mundésité

Niveli i ulét i vetédijes s€ publikut pér té
drejtat e fémijéve.

Mediat tregojné interesim né kété géshtje.
Rrjeti ekzistues i organizatave aktive né
terren.

Mungesa e resurseve njerézore pér té iiu
adresuar géshtjes sé& té drejtave t&€ njeriut
dhe t€ drejtave t€ fémijéve né sistemin
arsimor t€ Kosovés.

Kapaciteti  ekzistues 1  aftésimit &
mésimdhénésve gjaté studimeve dhe gjaté
punés né Kosové. Pérvoja ekzistuese né
rajon.

Mungesa e strategjise kombétare e
arsimimit pér t€ drejtat e njeriut,
posaggrisht t& drejtat e fémijéve.

Gatishméria e tanishme e institucioneve
Kosovare pér zhvillimin e strategjisé
kombétare pér edukim né té drejtat e njeriut
si pjesé e strategjis€ pér zhvillimin e
resurseve njerézore né nivel kombétar.

Korniza legale dhe institucionale pér
adresimin efikas t€ géshtjes sé t€ drejtave té
fémijéve.

Procesi 1 vazhdueshém 1 hartimit t&
kornizés sé re ligjore dhe institucionale pér
Kosovén.




Rezultatet e uléta né arsim t€ disa grupeve
(Romé, Ashkalinjé, Egjiptijan, t& varfér, té
traumatizuar, jetiméve, femrave, etj )

Klasét e bashkangjitura dhe arsimin e
vazhdueshém pér komunitete t€ caktuara.
Fondacionet nga Banka Botérore ngriten né

nivel Kombétar pér adresimin e késaj
géshtje.

Pérfshirja e ulét e fémijéve né€ arsimin | Edukimi  parashkollor né bazé né
parashkollor (vetém 9% e grup moshave ). | komunitet. Zgjerimi i rrjetit ekzistues té
institucioneve  parashkollore. Hapja e
klaséve parashkollore né shkollat fillore.

Mostoleranca né mes t€ komuniteteve | Vazhdimi i dialogut né mes t€ autoriteteve
etnike. t¢ Kosovés dhe Serbis¢, dhe né€ mes té
komuniteteve etnike né nivel vendi.

Qéshtja e t& drejtave t€ njeriut nuk | Ndryshimet e vazhdueshme né
pérfshihet n€ ményré adekuate né | planprogramet shkollore dhe né programet
planprogramet shkollore e as né programet | pér  pérgatitjen e  mésimdhénésve.
pér pérgatitjen e mésimdhénésve. Pérkushtimi i autoriteteve g€ t€ pajtohen
me principet e EDC.

Grupet e Fokusuara

(Si do t& participojné grupet e fokusuara pér planifikimin e kétij projekti? Kush jané
grupet e fokusuara? Sa komunitete ose sa njeréz do té kené pérfitim direkt? ) Ideja pér
kété projekt erdhi g€ nga Konferenca e mbajtur né Prishtiné mé 30-31 Maj, e quajtur “Té€
drejtat e fémijéve né syté e nxénésve t&€ Kosovés™.

Duke u bazuar gé¢ mé paré né€ udhéheqgjen e analizés, Konferenca ka mbérri konkluzione
té sigurta, disa prej t€ cilave jané€ pjesé pérbérése pér kété projekt. Pavarésisht nga
ekspertét nga Kosova pér t€ drejtat e fémijéve dhe nga regjioni, 30 arsimtaré, nxénés dhe
zyrtaré nga shkollat e Kosovés, morrén pjesé né Konferencé, sé bashku me pérfagésues
nga Qeveria e Kosovés.

Qéllimet e pérgjithshme: (Pércaktoj géllimet e pérgjithshme né terme né nivelet mé té
larta t€ arritshmérisé sé projektit).

Pér t’i avansuar t€ drejtat e fémijéve né Kosové duke ndértuar kapacitete lokale né
marréveshje me té drejtat e fémijéve né sistemin edukativ dhe duke sjellur rrjedhje té
larté pér t€ drejtat e fémijéve né rradhé t& paré, politike.

Komponentet Aktivitetet Indikatorét
dhe objektivat | (Lista e aktiviteteve t€ projektit g€ ndérlidhen me | (T€ zhvillohen indikatorét
objektivat, aktivitetet do t€ | duke béré pyetje, se si do t&
kontribuojné né arritjen e objektivave) dimé qé aktivitetet jané
pérmbushur dhe jané t&

suksesshme)




1. Ndértimi

i

kapaciteteve

trajnuese
vendore

1.1 Pérgatitja pér programin trajnues pér trajnimin e
Trajneréve

Sqarim:Programi trajnues pér trajnimin e Trajneréve
do té zhvillohet nga ekspertét nga Kosova dhe Rajoni.
Programi trajnues do t€ parasheh kriteret e certifikimit
pér trajnerét e ardhshém dhe do t€ jet€ mjaft i1
kuptueshém g€ do té garantojé cilési pér trajnimet
vijuese. Punétorité (workshop) do té pérgéndrohen né
pérmbajtje si dhe né géshtjet metodologjike.

Programi  trajnues dhe
materialet ~ pér  trajnim
egzistojné

1.2 Trajnimi i Trajneréve pér t€ drejtat e fémijéve
Sqarim: do t& béhet selektimi i 50 mésimdhénésve té
dalluar (edukatoréve) nga 7 Qendrat Rajonale té
Kosovés dhe t€ cilét do té vijojné 10 dité trajnim gjaté
nj¢ kursi tre mujor. Ne do t€ kérkojmé ata
mésimdhénés té cilét tregojné interesim dhe aftési qé
té béhen trajner. N& fund t€ trajnimit pjesémarrésit do
té marrin cetifikata duke u bazuar né meritat e tyre
dhe né kritere.

Sé paku 30 mésimdhénés té
trajnuar jané té certifikuar si
trajner dhe jané t€ gatshém té
marrin pjesé né aktivitetet e
vazhdueshme t€ projektit

1.3 Pérgatitja e programit t€ trajnimit dhe e

doracakut  pér trajnimin e  mésimdhénésve
(edukatoréve)

Sqarim: Ekspertét nga Kosova dhe Rajoni s€ bashku
me praktikantét e rinjé do t€ pérgatisin programin pér
trajnimin e mésimdhénésve si dhe doracakun pér
trajnim.

Programi  trajnues dhe
doracaku do t&€ shqyrtohet
dhe rekomandohet nga dy
persona t&€ pavarur, eksperté
né fushén e trajnimit dhe/ose
té drejtave té fémijéve.

1.4 Mbéshtetja e zhvillimit t& planprogramit pér té
drejtat e fémijéve né Fakultetin e Edukimit. Fakulteti
i Edukimit &shté pérgjegjés pér pérgatitien e
mésimdhénésve né Kosové

KEC do té keté parasysh ndihmén qé do t’i ofroj
Fakultetit t¢ Edukimit né hartimin e planprogrameve
pér t&€ drejtat e fémijéve né ményré qé t€ sigurojé
gjeneratat e reja t&€ mésimdhénésve t€ jené t€ pér-
gatitur dhe edukuar miré né kété fushé.

Planprogrami pér té drejtat e
fémijéve pér Fakultetin e
Edukimit do t& zhvillohet
dhe do t€ jeté i gatshém pér
implementim.

2. Ndértimi

i

kapaciteteve

pér
késhillime
rreth
drejtave

té
té

fémijéve né

shkollat
fillore
Kosovés

té

2.1 Pérgatitja e orarit pér trajnim

Sqarim: KEC né bashképunim me Ministriné e
Arsimit do té pércaktojé orarin qé do té pércaktojé
dinamikén e trajnimeve. Do t&€ selektohen nga 1-3
mésimdhénés nga secila shkollé fillore e Kosovés qé
do t&€ merren me géshtjen e t€ drejtave té fémijéve né
shkollé. Kéta mésimdhénés do t€ jené pérgjegjés pér
trajnimin e késhillimin e kolegéve té tyre, si dhe do t&
merren me situata t€ pérditshme qé kané t€ béjné me
té drejtat e fémijéve né shkollat e tyre.

Njé orar mjaft efektiv do t&
hartohet dhe aprovohet nga
Ministria.

2.2 Té selektohen pjesémarrésit e potencialit té
trajnimit

Gjaté periudhés tri vjecare do
t€ selektohen 1,500-1,700




Sqarim: Selektimi do té bé&het né bashk&punim té
ngushté me udhéheqésit e shkollave dhe Zyrtarét
Rajonal t€ Arsimit né ményré qé t€ sigurohemi qé
jané zgjedh njerézit t&€ cilét kané vullnet dhe aftési té
merren me géshtjen e t€ drejtave t€ fémijéve.

pjesémarrés potencial

2.3 Trajnimi 1 konsultantéve t€ shkollave pér té drejtat
e fémijéve

Sqarim:Gjaté periudhés tri vjecare do t€ trajnohen
péraférsisht 1,500 mésimdhénés té cilét do té veprojné
si késhilldhénés pér t& drejtat e fémijéve né shkollat e
Kosovés. Ata do t’i nénshtrohen njé trajnimi 5 ditor
gé do té ndahet né dy pjesé. Trajnimi do t&€ udh&heqet
nga trajnerét kosovaré té€ cilét né fillim do té kené
nevojé pér mbéshtetje nga ekspertét né formé té
késhillave.

Personat qé pérfundojné
programin do t€ jené t& afté
té merren me géshtjen e t&
drejtave t€ fémijéve né
shkollat e tyre.

3. Pérmirésimi
i gjendjes
sé té
drejtave té
fémijéve né
shkollat e
Kosovés

3.1 Themelimi i Komiteteve pér t€ drejtat e fémiut né
té gjitha shkollat fillore t&€ Kosovés.

Sqarim: Késhilluesit pér té drejtat e fémijéve té
trajnuar nga KEC do t€ jené pérgjegjés pér
themelimin e Komiteteve pér t€ drejtat e fémijéve né
shkollat e tyre. KEC, né bashképunim me sektorét e
ministrive pérkatése, do t€ hartojé parimet e
pérgjithshme pér funksionimin e komiteteve té tilla.

Komitetet pér t€ drejtat e
fémijéve ekzistojné dhe
veprojné né t& gjitha shkollat
fillore t&€ Kosovés.

3.2 Monitorimi i drejtave t€ fémijéve né shkolla.
Sqarim: KEC do té zhvilloj¢ njé¢ metodologji té
monitorimit g€ do lejojé mbledhjen e informatave
rreth té drejtave t€ fémijéve né té gjitha shkollat e
pérfshira. Monitorimi do t€ ofrojé informata rreth
efekteve t€ intervenimit toné€ si dhe do t€ lejojé q& vet
programi trajnues dhe metodologjia e monitorimit té
pérshtaten.

Pérgéndrimi mé i madh do t€ jeté né grupet mé té
pérbuzura t€ fémijéve (fémijéve t€ léné pas dore) ,
duke pérfshiré edhe njé pérgéndrim hulumtues né kéto

grupe.

Monitorimi  tregon efekte

pozitive t€ intervenimit

4 Ngritja e
vetédijes pér té
drejtat e
fémijéve

4.1 Mbéshtetja e diskutimeve né€ tryeza té
rrumbullakéta dhe debateve pér té drejtat e fémijéve.
Sqarim: KEC do t€ organizojé diskutime né tryeza té
rrumbullakéta dhe debate me pjesémarrés té paléve té
interesuara dhe me media g€ do t€ fokusohen
posagérisht né géshtjen e té drejtave té fémijéve. Disa
nga kéto debate do t€ organizohen edhe né media
elektronike té cilat do t€ emitohen.

Gjaté zbatimit t€ projektit, KEC do t&€ b&jé projekte qé
té¢ ngris fonde nga burime tjera (p.sh.nga programi
lindje-lindje SOROS) pér dy ngjarje rajonale qé

Pjesémarrja e gjéré e paléve
té interesuara né diskutime
dhe debate




ndérlidhen me qgéshtjen e t€ drejtave t& fémijéve.
Pérvojat kané treguar g€ ngjarjet e tilla mund ta sjellin
géshtjen e t&€ drejtave t&€ fémijéve né fokus t&
agjendés.

4.2 Botimi/pérkthimi i materialeve q€ kané t€ b&jné | Materiale cilésore do t&
me t€ drejtat e fémijéve né shkolla . prodhohen dhe
Sqarim: Kontributi i mediave, posterat, broshura pér | propagandohen.
prindér dhe fémij€, punétori (workshop), et;.
5. Strategjia | 5.1 Mbéshtetja e pjesémarrjes né procesin e | Zhvillohet korniza e
nacionale pér t€ | planifikimit t& strategjisé strategjis€ pér njé qasje
drejtat e | Sqarim: KEC ka njé pérvojé t€ madhe qé t&€ ndihmojé | afatgjate
fémijéve né procesin e planifikimit t€ strategjis€é népérmes

participimit. Planifikimi duhet t€ organizohet duke
marré pjesé t€ gjitha palét e interesuara. Strategjia do
t¢ shkruhet nga ekipi i KEC né bashképunim me
pérfagésuesit e Qeverisé. Nése do té€ sigurohen fonde
nga burime tjera (Programi Lindje- lindje SOROS)
procesi i planifikimit t€ strategjiisé do t€ pérfshijé njé
numér udhétimesh studimore t€ paléve kosovare né
vendet tjera té rajonit.

5.2 Mbéshtetja e diskutimeve rreth strategjisé

Sqarim: Ka ményra t€ ndryshme pér t€ ndihmuar
diskutimin rreth strategjis€, por ményra mé e miré do
té ishte organizimi i ngjarjeve t€ ndryshme rajonale né
té cilat do t€ prezantohen dhe diskutohet strategjia me
pjesémarrjen e kosovaréve dhe ekspertéve nga rajoni.
Né kéteé rast duhet té sigurohen fonde nga burime
tjera(Programi lindje-lindje SOROS).

Pjesémarrja e gjéré e paléve
té interesuara né diskutim

Plani i veprimit

Rreziget

(Cilat jané rreziget kryesore té cilat do t&€ veprojné direkt pér suksesin e kétij programi?
Identifikoni rreziget duke i lidhur rreziget me objektivat dhe géllimet e pérgjithshme.)

Nga aktivitetet deri te pjesét pérbérése/ objektivat

Kurrikuli 1 t€ drejtave t€ fémijéve nuk do t&€ zbatohet nga Fakulteti i Edukimit. Vendimi
final mbéshtetet nga Senati 1 Universitetit.
Trajnimi 1 késhilltaréve pér té drejtat e fémijéve né shkollat fillore mund t€ jeté 1 prekur

nga ndryshimet né administratén edukative né nivelet kombétare.




Né shkollat e sigurta, Komitetet pér té drejtat e fémijéve nuk do té ishin t&€ themeluara pér
arsye t€ kapacitetit t€ limituar t€ marréveshjes me kéto probleme.

Nga pjesét pérbérése/ Objektivat dhe géllimet e pergjithshme

Sistemi 1 edukimit mund t€ ket€é munges€ nga késhilltarét pér t€ drejtat e fémijéve,
posagérisht pér mungesén pér té pakésuar detyrat e mésimit ose t’i shpérblejmé ata me
géllim gé t’i lejojmé pér mé shumé aktivitete pér té€ drejtat e fémijéve.

Qeveria mund t€ mos kénaget me kété problem pér t€ drejtat e fémijéve né edukim me
prioritet t& larté.

Cross Cutting Issues
Development Rights

Politike

(Si do t’a fuqgizoj projekti kapacitetin pé€r mbrojtje/ pohimet pér té drejtat n€ nivelin e ulét
dhe té lart€?)

Projekti ndérton kapacitet pér mbrojtje pér té€ drejtat e fémijéve, qé t€ dy nivelet t€ ultin
dhe té lartin.

Késhilltarét e udhéhequr t€ komiteteve, pér t€ drejtat e fémijéve duhet t€ jené né gjendje
té mirren vesh me problemet e té drejtave t€ fémijéve né€ nivelin e shkollés. Né anén
tjetér, nga ndikimi i kurrikulit t€ Fakultetit t&¢ Edukimit, merr pérsipér vetédijen e ngritjes
s€ aktiviteteve dhe nga zhvillimi i strategjis€é kombétare sjell probleme né t€ drejtat e
fémijéve g€ né fillim t€ rendit t€ dit€s né nivele t€ larta.

Ekonomike

(Si bén projekti ngritje té shkathtésive, p.sh. toka, kredia, shérbimet, punét,? )

Sociale

(Si e fugizon projekti strukturén e komunitetit, participimin dhe shkathtésité né zhvillimin
e njeriut?)
Respekti pér té drejtat e fémijéve né sistemin edukativ né Kosové, duhet t€ kontribojé né
demokratizimin e qytetaréve, tolerancén dhe respektin pér shuméllojshméri né shogériné
kosovare.

Kulturore
(Si fuqizohet sistemi i dituris€é vendase, teknologjia e pérshtatshme dhe kultura
minoritare? )



. .

Mijedisi

(Cilat jané ndikimet pozitive ose negative pér mjedisin né kété projekt?)

Ndikimet gjinore

Nevojat gjinore praktike- Si do té pérkrahé drejtésiné ky projekt né mes té burrave dhe
grave né pérdorimin e nevojave praktike si uji, ushqimi, rritja e té arrdhurave?

Nevojat strategjike gjinore- N&g ¢’faré ményre do t€ iu ndihmojé ky projekt grave qé té
béjné té ardhura strategjike né termet e hyrjes s€ shkathtésive, t&€ marrin mé tepér
vendime dhe té kontrollojné vet jetén e tyre?

Né ¢’faré ményre do t€ jené t€ inkuadruar burrat pér t’i pérkrahur kéto pérpjekje?

3.4 Lidhmérité

Si do té lidhet ky projekt me organizatat jogeveritare dhe punén e rrjetit n€ sipérfage?
Projekti do t& jeté i lidhur ngusht€ me organizatat jogeveritare dhe donatoré té agjensive
té ndryshme t€ cilét i kang& adresuar problemet e t€ drejtave té fémijéve né vitet e fundit.
Ne shohim mundésing t€ bashképunojmé me UNICEF, Catholic Relief Services (CRS),
Finish Human Right Project, Council for Defence of Human Rights, Save the Children
UK, dhe institucionet tjera t€ cilat jané t€ interesuara né kété temé.

Si do t€ lidhet ky projekt me planet geveritare ose strukturén ose zhvillimet tjera né
akademi, media dhe sektore private?

Qeveria e Kosovés ka treguar interes t&€ qarté né€ ngritjen e situatés pér t&€ drejtat e
fémijéve duke marré pjesé vazhdimisht né iniciativat ekzistuese, poashtu edhe duke
caktuar detyra konkrete né sektoret e Ministrisé.

A do té lidhet ky projekt edhe me regjionet e gjéra ose me pérkrahjet internacionale apo
me iniciativat rrjetore?

Ideja e Konferencés pér té€ drejtat e fémijéve e cila u organizua né Maj 2003 ishte gé té
mésohet eksperienca ekzistuese né regjion. Ky projekt nuk do té jeté i pérjashtueshém.
Kontakte t& pérhershme do t€ kemi edhe me Qendrén Shqiptare pér té drejtat e njeriut me
géllim gé t&€ marrim eksperiencé prej tyre.

Sé pari projekti do té filloj, kontakte do té kemi edhe me institucionet tjera duke zbatuar
iniciativa t€ ngjajshme né& regjion.



Zbatimi dhe Menagjimi Informativ
Struktura e Menagjimit dhe marrja e vendimeve

( C’faré €shté struktura organizative? P.sh. BoD, mgmt dhe kryesia né rradhé té dyté.
Ju lutemi na 1 jepni detajet pér pérgjegjésiné e pérmbajtjes s€ projektit)
Projekti do t€ hartohet nga ky staf:

POZITA Pérshkrimi i punés Kohézgjatja e t€ punésuarve
Drejtor i projektit Menagjimi i projektit né€ | 36 muaj

nivelet kombétar
Ndihmeés i projektit Asistimi 1 menagjerit t€ | 33muaj

projektit/  dokumentimi i

projektit
Stafi regjional 1 pérbéré | Pérkrahjet logjistike t€ | 168 muaj I téré stafi sé
nga 7 persona konsultantéve népér shkolla | bashku

pér trajnimin e tyre pér té
drejtat e fémijéve. Pérkrahja
e themelimit t& késhillit pér
t¢ drejtat e fémijéve.
Véshtrimi.

Llogaritari i projektit 12 muaj

Komiteti drejtues, i pérbéré nga anétarét e KEC, autoritete arsimore dhe institucionet né
partneritet do t& takohen dy heré€ né vjet t&€ pérsérisin rezultatet e monitoruara t€ projektit
dhe t¢ marrin vendime né pyetjet strategjike, posaqérisht sa i pérket masave né
pérmbajtjen e projektit né€ sistemin arsimor t€ Kosovés.

Drejtori 1 Bordit t¢ KEC dhe Drejtori Ekzekutiv i KEC do t’i shqyrtojné rregullisht
raportet € menagjimit t€ projektit, dhe do t'i pérkrahin dhe udhézojné ata kur &shté e
duhur

Kapaciteti Organizativ

(Cilat jané forcat pér pé€rmiré€simin e organizimit né kété fushé? A éshté zhvilluar ndonjé
plan pér zhvillim organizativ &€ iu adresohet géshtjeve t& réndésishme? Si dhe kur &shté
zhvilluar?)

KEC ka zhvilluar njé strategji tri vjecare me mision pér t€ ofruar mundési pér zhvillim
profesional dhe sjell informata pérkatése pér stafin arsimor dhe pér popullatén.

Késhtu KEC késhillon t€ ndihmojé sistemin arsimor duke ndértuar kapacitet te mésuesit
dhe administratorét, duke vértetuar zbatimin né kryerjen e punés sé tyre.

Llogaridhénia

(A jané raportet financiare t€ prodhuara rregullisht dhe né€ standarde t€ pranueshme? A ka
organizata sistem financiar e cila e zhvillon transparencén? Cka &shté financimi vjetor?
Né ¢’faré qarkullimi jané t€ prodhuara raportet?)

KEC kryesisht i drejton fondet donatore, dhe duhet t€ bindet me lajmet deri né njé masé
té duhur nga donatorét e ndryshém. Né pérgjithési raportet tona rréfyese dhe financiare




jané té pranueshme nga partnerét tané. Pér ¢do vjet raportet jané béré t€ pérdorshme pér
Bordin e Drejtoréve, dhe t€ aprovuara po nga ai person. Raportet financiare jané né
shgyrtim ¢do vit nga kompani t€ pavarura, dhe raporti dorézohet né UNMIK/NGO
Liaison Office, e cila €shté pérgjegjése né aktivitetet pé€r monitorimin e organizatave
jogeveritare. Viti financiar takohet me vitin kalendarik. Shénimet financiare jané né EUR.

Mekanizmi i Vlerésimit

(C’faré mekanizma monitorues internacional ekzistojné brenda né€ organizaté€? A jané
pajtuar planet pér vlerésime me partnerét e projektit? C’faré metodologjie do té
pérdoret?)

Mekanizmi i vlerésimit €shté ndértuar né strategjiné e KEC. Vlerésimet formale t&
projektit jané né shikim s€ paku njé heré né vit dhe zakonisht né€ ményré té pjesérishme.

Vizitat dhe Monitorimi
(Sa shpesh do té jeté i vizituar ky projekt nga stafi Trocaire? C’faré mekanizma t€ tjeré
monitorues do t&€ pérdorni ju g€ t€ siguroni njé projekt efektiv?)



